Fachtagung Netzwerk ,W*
Arbeitsgruppe 1

/Zwischen Glucke, Wickelvolontarin
und Rabenmutter:

Arbeit als Chance fur Mutter?!?
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Rahmenbedingungen

Antell berufstatiger Kleinkindmutter?
iIn Westdeutschland 29 Prozent

bundeswelt 33 Prozent
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Rahmenbedingungen
Fakt:

Nirgendwo in Europa arbeiten Mutter so wenig
und Vater so viel wie in Deutschland.

Wollen die deutschen Mutter das so?
Nein!
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Problemfelder berufstatiger Mutter

 Kinderbetreuung

« Zugang zum Arbeitsmarkt
« Konflikte am Arbeitsplatz
« Psychosoziale Probleme
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Kinderbetreuung

Erfolgsfaktoren in der Beratung

« Sorgen und Beflrchtungen annehmen und ernst
nehmen

« Anspruche realistisch gestalten
» Vertrauensvolle Atmosphare schaffen

» Schlechtes Gewissen als Realitat akzeptieren
und relativieren
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Zugang zum Arbeitsmarkt

Erfolgsfaktoren in der Beratung

. Standortbestimmung

. Ruckkehrerinnen starken; selbstbewusstes
Auftreten Uben

« Abschied nehmen von der ,Managerin des
Familienunternehmens”
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Konflikte am Arbeitsplatz

Erfolgsfaktoren in der Beratung
« Perspektive des anderen ubernehmen

. Mut machen, auch die zwelitbeste Losung zu
wagen
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Herzlichen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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