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Modulares Frauenförderkonzept



Kommunales Job Center Hamm

Modulares Konzept zur 
Aktivierung, Qualifizierung und 
Integration von erwerbsfähigen 

weiblichen Hilfebedürftigen 
zwischen dem 26. und 47. 

Lebensjahr im SGB II Bezug
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Gesamt: 14.651

Männer gesamt: 7.135
davon U 25: 1.275
davon Ü 25: 5.860

Frauen gesamt: 7.516
davon U 25: 1.558
davon Ü 25: 5.958

(Stand: 01/08)

Erwerbsfähige Hilfebedürftige 
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Frauen im Alter von Ü 25 – U 49

Insgesamt verfügbar: 3.423
(keine eingeschränkte Zumutbarkeit nach § 10 SGB II):

- davon mit Kind/Kindern unter 3 Jahren: 113
- davon mit Kind/Kindern zw. 3 und 14 Jahren: 1.856

- davon alleinerziehend: 905

(Stand: 11.02.08)

Verfügbarkeit nach § 10 SGB II
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Schulisches Qualifikationsniveau
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Berufliches Qualifikationsniveau
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Vermittlungshemmnisse
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Ziele

• Feststellung der multiplen Integrationshemmnisse und Vermittlung
adäquater Hilfen innerhalb des kommunalen Netzwerkes

• Herstellung, Stabilisierung und Erhalt der Erwerbsfähigkeit der 
Frauen

• Unterstützung bei der Organisation der Kinderbetreuung

• Arbeitsmarktnahe Qualifizierungen 

• (z.B. Teilzeit-Ausbildung/ Qualifizierung)

• Integration in den 1. Arbeitsmarkt
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Bereich Qualifizierung und Vermittlung
- Unterstützung bei der Organisation der Kinderbetreuung -

Modul III FemNavi

Modul II  Lernen für Arbeit

Modul V  Vermittlung

Jugendamt
Servicestelle 
Kinderbetreuung, 
Tagespflege, 
Betreuung                        
in Randzeiten, 
Übermittagbetreuung

Schulen
Übermittagbetreuung, 
Ganztagsbetreuung

Familienzentren

Kammern, Verbände, Innungen

Wirtschaftsförderung 
Projekt 
Chancengleichheit

Bildungsträger
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Coaching für Frauen in Krisensituationen

Modul VI CoFrau
Unterstützungsleistungen bei Krisensituationen 
während Ausbildung und Fort- und Weiterbildung 
a) sozialpädagogische Betreuung
b) fachtheoretische Unterstützung und 

fachpraktische Unterstützung, 
Prüfungsvorbereitung

Jugendamt

Sozialamt

Wohlfahrtsverbände

Schulen 

Amt für Integration

Gesundheitsamt

Bildungsträger

Familienzentren
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Soziale Stabilisierung, Qualifizierung und Integration

Modul IV WeiChe

Modul  VII FemTrain

Modul VIII Aqutiva

Drogenberatung 

psychosoziale Problemlagen, 
Medizinischer Dienst,

Gesundheitsamt

Wohlfahrtsverbände

Schuldnerberatung

Elternschule
Familienzentren

Jugendamt

Servicestelle Kinderbetreuung

(Tagesmütter, Randzeiten,etc)

Familienhilfe, Jugendhilfe

Beratungsstelle für 
Alleinerziehende

Frauenhaus
Aids-Hilfe
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Frauen mit Migrationshintergrund

Modul A Eignungsfeststellung für Migranten

Modul B Integration und Qualifizierung 

Drogenberatung

Gesundheitsamt

psychosoziale Hilfen, 

medizinischer Dienst

Schulen

Schulen

Übermittagbetreuung

Elternschule

Jugendamt

Kinderbetreuung, 

Jugendhilfe, 

Familienhilfe

Frauenhaus 

Beratungsstelle für Alleinerziehende

Amt für Integration

Stadtteilprojekte durch Hammer Westen und Hammer Norden (Los-Projekte)

Familienzentren


